
Saiba mais e inscreva-se para 
fazer parte do Idea Exchange aqui

IMPACTO

PROBLEMA
Muitas cidades em todo o mundo enfrentam desafios significativos 
no gerenciamento de resíduos sólidos. Os trabalhadores informais  
do gerenciamento de resíduos compreendem cerca de 80% dos  
24 milhões de trabalhadores do setor de resíduos em todo o mundo. 
A falta de reconhecimento e integração desses trabalhadores nos 
sistemas oficiais de gerenciamento de resíduos leva a condições de 
trabalho perigosas e a práticas ineficientes de coleta e reciclagem.

SOLUÇÃO
A integração dos coletores de lixo informais à economia formal  
cria melhores oportunidades de trabalho e aumenta a eficiência  
da coleta de lixo ao promover a colaboração entre autoridades  
municipais, líderes comunitários e trabalhadores informais. Os 
programas liderados por organizações comunitárias e governos locais 
envolvem os trabalhadores informais em funções seguras, dignas e 
formais de gerenciamento de resíduos. As ações incluem o treinamento 
de trabalhadores para formar associações, melhorar seus esquemas  
de contratação através de novos arranjos contratuais e fornecer  
equipamentos de segurança essenciais, como roupas de proteção.  
Em Accra, esses esforços resultaram em melhores condições de  
trabalho e melhor gerenciamento de resíduos.

DESAFIOS QUE ESSA IDEIA PODE  
AJUDAR A RESOLVER
• Ineficiências na coleta e no descarte de resíduos
• �Ambientes de trabalho perigosos para quem coleta resíduos  

e recicláveis
• �Falta de estabilidade em empregos com proteção social 

adequada 

O sucesso de Accra inspirou esforços de replicação em cidades 
como Addis Abeba, Bengaluru, Rio de Janeiro e Dar Es Salaam.

1 32Desenhe  
seu plano

Reúna autoridades municipais, 
trabalhadores informais,  
comunidades e atores-chave  
no espaço de resíduos e clima 
para criar confiança, co-projetar 
ideias e formalizar um plano  
de engajamento.

 Recrute e 
treine

Contrate trabalhadores como 
coletores oficiais por meio de  
novos arranjos contratuais, 
ofereça treinamentos e crie  
parcerias com o setor privado.

Monitore  
e adapte

Monitore continuamente o  
processo de implementação, 
coletando feedback e integrando 
medidas de proteção social para 
apoiar as iniciativas.

compreendendo as funções 
que os trabalhadores 
informais desempenham em 
seu sistema local de gestão 
de resíduos e os desafios 
que eles enfrentam

Em Accra, essa solução contribuiu para:

20%
de aumento na coleta 

de lixo
Triplicar as taxas  

de reciclagem

GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS

FORMALIZANDO A FORÇA  
DE TRABALHO INFORMAL

ADOTE ESSA IDEIA: 3 PASSOS-CHAVE

Comece 

https://citiesideaexchange.bloomberg.org/

